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об оценке эффективности деятельности
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муниципальных учреждений города Твери


Критерии
для проведения оценки эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий города Твери

	№
п/п
	Наименование
критерия
	Расчет
критерия
	Результат
	Коли-чество
баллов

	1.
	Результаты деятельности

	1.1.
	Выручка (за минусом налога на добавленную стоимость, акцизов)
	Строка 2110 формы № 2 «Отчет о финансовых результатах»
	На уровне, либо выше планового показателя
	5

	
	
	
	На уровне соответствующего периода прошлого года
	3

	
	
	
	Ниже уровня соответствующего периода прошлого года
	0

	1.2.
	Прибыль (убыток) от продаж
	Строка 2200 формы № 2 «Отчет о финансовых результатах»
	На уровне, либо выше планового показателя
	5

	
	
	
	На уровне соответствующего периода прошлого года
	3

	
	
	
	Ниже уровня соответствующего периода прошлого года
	0

	1.3.
	Чистая прибыль (убыток)
	Строка 2400 формы № 2 «Отчет о финансовых результатах»
	На уровне, либо выше планового показателя
	5

	
	
	
	На уровне соответствующего периода прошлого года
	3

	
	
	
	Ниже уровня соответствующего периода прошлого года
	0

	2.
	Эффективность использования ресурсов

	2.1.
	Величина чистых активов
	рассчитывается в порядке, установленном приказом Минфина России от 28.08.2014 
№ 84н
	Выше либо на уровне предыдущего отчетного периода
	3

	
	
	
	Отрицательная динамика
	0

	2.2.
	Дебиторская задолженность
	Строка 1230 формы № 1 «Бухгалтерский баланс»
	Положительная динамика (сокращение задолженности)
	3

	
	
	
	Рост задолженности относительно предыдущего отчетного периода 
	0

	2.3.
	Кредиторская задолженность 
	Строка 1520 формы № 1 «Бухгалтерский баланс»
	Положительная динамика (сокращение задолженности)
	3

	
	
	
	Рост задолженности относительно предыдущего отчетного периода
		0

	3.
	Финансовые коэффициенты

	3.1.
	Доля доходов от основной деятельности
	строка 2110 / (строка 2110 + строка 2310 + строка 2320 + строка 2340) x строку 100 формы № 2 «Отчет о финансовых результатах»
	Более или равно 70%
	5

	
	
	
	От 50% до 70%
	3

	
	
	
	Менее 50%
	0

	3.2.
	Коэффициент текущей ликвидности
	(строка 1200-долгосрочная дебиторская задолженность) / (строка 1500-строка 1530-строка 1540) формы № 1 «Бухгалтерский баланс»
	Более или равно 1
	2

	
	
	
	От 0,9 до 1
	1

	
	
	
	Менее 0,9
	0

	3.3.
	Коэффициент обеспеченности собственными средствами
	(строка 1300-строка 1100) / строку 1600 формы № 1 «Бухгалтерский баланс»
	Более или равно 0,1
	2

	
	
	
	От 0,09 до 0,1
	1

	
	
	
	Менее 0,09
	0

	3.4.
	Коэффициент соотношения заемных и собственных средств
	(строка 1400+ строка 1500) / строку 1300 формы № 1 «Бухгалтерский баланс»
	Менее 0,7
	2

	
	
	
	От 0,7 до 0,8
	1

	
	
	
	Более 0,8
	0

	3.5.
	Коэффициент соотношения дебиторской и кредиторской задолженности
	строка 1230/ строку 1520 формы № 1 «Бухгалтерский баланс»
	Более или равно 1
	4

	
	
	
	Менее 1
	0

	4.
	Показатели социальной эффективности

	4.1.
	Среднесписочная численность сотрудников  
	Отчет руководителя
	Создание дополнительных и новых рабочих мест
	3

	
	
	
	На уровне соответствующего периода прошлого года и при плановых мероприятиях по оптимизации численности работников
	1

	
	
	
	Отрицательная динамика
	0

	4.2.
	Средняя заработная плата сотрудников  
	Отчет руководителя
	Положительная динамика
	3

	
	
	
	На уровне соответствующего периода прошлого года
	1

	
	
	
	Отрицательная динамика
	0

	4.3.
	Объем средств, направленных на программу развития
	Отчет руководителя
	Превышает плановый показатель
	5

	
	
	
	Соответствует плановому показателю
	3

	
	
	
	Средства не направлялись
	0

	
	Максимальное суммарное значение по критериям
	50




